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1. Yhdistyksen nimi on Tuulivoima-kansalaisyhdistys ry ja sen kotipaikka on Espoo.

2. Tarkoitus ja toiminnan laatu.
Yhdistyksen tarkoitus on toimia tuulivoimarakentamisen piiriin joutuvien kansalaisten etujarjestona
ja yhdyssiteend, edistaa tuulivoimarakentamiseen liittyvaa tutkittua tietoja ja varmistaa
tuulivoimarakentamisen toteutuminen Suomessa siten, etta asukkaisiin, luontoon ja
kulttuuriymparistoon kohdistuvat tuulivoimarakentamisen haitat saadaan minimoitua.
Tarkoituksensa toteuttamiseksi yhdistys tiedottaa, kouluttaa, jarjestda kokouksia ja esitelmia seka
seuraa tuulivoimarakentamiseen liittyvaa tutkimusta ja tietoa. Yhdistys tekee aloitteita seka antaa
lausuntoja paikallisille, maakunnallisille ja valtion viranomaisille tuulivoimarakentamisen haittojen
ehkaisemiseksi ja niihin liittyvan tiedon lisddamiseksi. Yhdistys voi harjoittaa julkaisutoimintaa.
Yhdistys voi tarjota tuulivoimarakentamisen piiriin joutuville kansalaisille maksutonta oikeudellista
neuvontaa. Yhdistys voi harjoittaa yhteistoimintaa muiden samoja tarkoitusperia edistdvien
tahojen kanssa, mukaan lukien paikalliset, maakunnalliset ja valtakunnalliset tahot seka ulkomaiset
alan jarjestot. Yhdistys ei harjoita voittoa tuottavaa toimintaa. Toimintansa rahoittamiseksi yhdistys
voi ottaa vastaan lahjoituksia ja testamentteja seka jarjestda rahankerayksia ja arpajaisia, saatuaan
sithen asianomaisen luvan. Yhdistys voi omistaa toimintaansa varten tarpeellista irtainta
omaisuutta.

3. Jasenet
Yhdistykseen varsinaiseksi jaseneksi voidaan hyvaksya tuulivoimarakentamisen piiriin joutunut
kansalainen tai kuka tahansa henkild, joka haluaa ajaa tallaisten kansalaisten etuja ja hyvaksyy
yhdistyksen saannoét. Kannatusjaseneksi voidaan hyvdksya yksityinen henkilo tai oikeuskelpoinen
yhteiso, joka haluaa tukea yhdistyksen tarkoitusta ja toimintaa. Varsinaiset jasenet ja
kannatusjasenet hyvaksyy yhdistyksen hallitus. Kunniapuheenjohtajaksi tai kunniajaseneksi voidaan
hallituksen esityksesta yhdistyksen kokouksessa kutsua henkild, joka on huomattavasti edistanyt ja
tukenut yhdistyksen toimintaa.

4. J3senen eroaminen ja erottaminen
Jasenelld on oikeus erota yhdistyksesta ilmoittamalla siita kirjallisesti hallitukselle tai sen
puheenjohtajalle taikka ilmoittamalla erosta yhdistyksen kokouksessa merkittavaksi poytakirjaan.
Hallitus voi erottaa jasenen yhdistyksesta, jos jasen on jattanyt erddantyneen jasenmaksunsa
maksamatta tai on muuten jattanyt tayttamatta ne velvoitteet, joihin han on yhdistykseen
liittymalla sitoutunut, tai on menettelylldan yhdistyksessa tai sen ulkopuolella huomattavasti
vahingoittanut yhdistystd, tai ei enaa tayta laissa taikka yhdistyksen sadanndissa mainittuja
jasenyyden ehtoja. Paatoksessa on mainittava erottamisen syy. Jasen on oikeutettu saattamaan
erottamispaatoksensd yhdistyksen kokouksen tutkittavaksi toimittamalla siita yhdistyksen
hallitukselle kirjallisen vaatimuksen 14 paivan kuluessa erottamispaatoksesta tiedon saatuaan.

5. Liittymis- ja jasenmaksu
Varsinaisilta jasenilta ja kannatusjdsenilta perittavan vuotuisen jasenmaksun suuruudesta tai
jasenmaksun perimatta jattamisesta erikseen kummallekin jasenryhmalle paattaa vuosikokous.
Kunniapuheenjohtaja ja kunniajdsenet eivat suorita jasenmaksuja.

6. Hallitus
Yhdistyksen asioita hoitaa hallitus, johon kuuluu puheenjohtajan lisdksi kolmesta kahdeksaan (3-8)
varsinaista jasenta ja 0-5 varajasenta. Hallituksen toimikausi on kalenterivuosi. Hallituksen
varsinaiset jasenet, varajasenet ja puheenjohtaja valitaan vuosikokouksessa kahdeksi
kalenterivuodeksi kerrallaan. Hallitukseen valitaan uusia jasenia niin, etta puolet tai Iahinna puolet
hallituksen jasenista vaihtuu yhtena kalenterivuonna. Myos puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja
vaihtuvat eri vuosina. Hallitus valitsee keskuudestaan varapuheenjohtajan kahdeksi
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kalenterivuodeksi. Lisdksi hallitus valitsee keskuudestaan tai ulkopuoleltaan sihteerin,

rahastonhoitajan ja muut tarvittavat toimihenkil6t. Hallitus kokoontuu puheenjohtajan,

varapuheenjohtajan tai vahintdan kahden varsinaisen jasenen kutsusta, kun he katsovat siihen

olevan aihetta. Hallitus on paatosvaltainen, kun vahintdaan puolet sen jasenistd, puheenjohtaja tai

varapuheenjohtaja mukaan luettuna on lasna.

Hallituksen tehtavia ovat:

1. Edustaa yhdistysta ja hoitaa sen asioita.

2. Kiinnittda huomiota seikkoihin, jotka koskevat yhdistysta ja sen toimintaymparistoa ja sopia
tarvittaessa toimenpiteista.

3. Vastata yhdistyksen taloudesta ja omaisuudesta.

Laatia toimintasuunnitelma ja talousarvio.

Vuosittain, viimeistdaan kuukautta ennen vuosikokousta antaa toiminnantarkastajille tarvittavat

tili- ja asiakirjat yhdistyksen talouden ja hallinnon tarkastamista varten.

Antaa vuosikokoukselle kertomus yhdistyksen toiminnasta edellisena toimintavuonna.

Vastata yhdistyksen kokousten, muiden tilaisuuksien ja tapahtumien jarjestamisesta.

Hyvaksya uudet varsinaiset jasenet ja kannatusjdsenet ja yllapitaa jasenluetteloa.

Valita yhdistyksen mahdollisten toimihenkildiden palkkaamisesta ja heille maksettavista

palkkioista yhdistyksen vuosikokouksessa hyvaksytyn talousarvion puitteissa seka tarvittaessa

erottaa heidat tehtavistaan.

Yhdistyksen nimen kirjoittaminen

Yhdistyksen nimen kirjoittaa hallituksen puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja yhdessa sihteerin tai

rahastonhoitajan kanssa, aina kaksi yhdessa.

Tilikausi ja toiminnantarkastus

Yhdistyksen tilikausi on kalenterivuosi. Yhdistykselle valitaan yksi toiminnantarkastaja ja yksi

varatoiminnantarkastaja. Tilinpaatos tarvittavine asiakirjoineen ja hallituksen vuosikertomus on

annettava toiminnantarkastajalle viimeistdan kuukautta ennen vuosikokousta.

Toiminnantarkastajan tulee antaa kirjallinen lausuntonsa viimeistdaan kaksi viikkoa ennen

vuosikokousta hallitukselle.

Yhdistyksen kokoukset

Yhdistys pitda vuosittain yhden varsinaisen kokouksen. Yhdistyksen vuosikokous pidetdan

vuosittain syyskuun loppuun mennessa hallituksen maaradmana paivana. Ylimaardinen kokous

pidetdan, kun yhdistyksen kokous niin paattaa, tai kun hallitus katsoo siihen olevan aihetta tai kun

vahintdan kymmenesosa (1/10) yhdistyksen danioikeutetuista jasenista sitd hallitukselta erityisesti

ilmoitettua asiaa varten kirjallisesti vaatii. Ylimaaradinen kokous on pidettava kolmenkymmenen (30)

vuorokauden kuluessa siitd, kun vaatimus sen pitamisesta on esitetty jollekin hallituksen jasenelle.

Yhdistyksen kokouksissa on jokaisella varsinaisella jasenelld, kunniapuheenjohtajalla ja

kunniajasenelld yksi dani. Kannatusjasenellda on kokouksessa lasnaolo- ja puheoikeus. Yhdistyksen

kokouksen paatdkseksi tulee se mielipide, jota on kannattanut yli puolet annetuista d4nista. Adnten

mennessa tasan ratkaisee kokouksen puheenjohtajan dani. Vaaleissa ddnten mennessa tasan asia

ratkaistaan arvalla.
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Yhdistyksen kokousten koollekutsuminen

Hallituksen on kutsuttava yhdistyksen kokoukset koolle vahintaan kaksi (2) viikkoa ennen kokousta
lehti-ilmoituksilla, yhdistyksen verkkosivuilla tai sahkdpostitse. Yhdistyksen kokoukseen voidaan
osallistua hallituksen tai yhdistyksen kokouksen niin paattdessa myos postitse taikka
tietoliikenneyhteyden tai muun teknisen apuvalineen avulla kokouksen aikana tai ennen kokousta.
Kokouskutsussa on mainittava kokouksessa kasiteltavat asiat seka ilmoitettava, mikali kokoukseen
on mahdollista osallistua postitse tai tietoliikenneyhteyden tai muun teknisen apuvalineen avulla.
Varsinainen kokous
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Yhdistyksen vuosikokouksessa kasitelldan seuraavat asiat:

1. Kokouksen avaus.

2. Valitaan kokouksen puheenjohtaja, sihteeri, kaksi poytakirjantarkastajaa ja tarvittaessa kaksi
aantenlaskijaa.

3. Todetaan kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus.

4. Hyvaksytdaan kokouksen tydjarjestys.

5. Esitetdan tilinpaatos, vuosikertomus ja toiminnantarkastajan lausunto.

6. Paatetdan tilinpaatoksen vahvistamisesta ja vastuuvapauden myontamisesta hallitukselle ja
muille vastuuvelvollisille.

7. Kasitelldan hallituksen laatima katsaus alkaneen vuoden toiminnasta ja toimintasuunnitelman
toteuttamisesta loppuvuonna.

8. Vahvistetaan seuraavan vuoden toimintasuunnitelma, tulo- ja menoarvio seka liittymis- a
jasenmaksujen suuruudet tai niiden perimatta jattamiset seuraavalle kalenterivuodelle.

9. Valitaan hallituksen puheenjohtaja (joka toinen vuosi) ja osa jasenista (korkeintaan puolet
jasenista vaihtuu vuosittain).

10. Valitaan toiminnantarkastaja ja hanelle varatoiminnantarkastaja.

11. Kasitelladn muut kokouskutsussa mainitut asiat. Mikali yhdistyksen jasen haluaa saada jonkin
asian yhdistyksen vuosikokouksessa kasiteltavdksi, on hdanen ilmoitettava siita kirjallisesti tai
sdhkopostitse hallitukselle niin hyvissa ajoin, ettd asia voidaan sisallyttaa kokouskutsuun.

12. Kokouksen paattaminen.

Yhdistyksen kokousten poytakirjat

Yhdistyksen kokouksista pidetddn poytakirjaa, jonka puheenjohtaja ja kokouksen sihteeri
allekirjoittavat ja jonka yksi tai kaksi poytakirjantarkastajaksi valittua kokouksen danivaltaista
osanottajaa tarkastavat. Poytakirjat on asetettava nahtaviksi yhdistyksen seuraavassa kokouksessa.
Sadntdjen muuttaminen ja yhdistyksen purkaminen

Paatos saantdjen muuttamisesta ja yhdistyksen purkamisesta on tehtdva yhdistyksen kokouksessa
vahintdan kolmen neljdsosan (3/4) enemmistolld annetuista danista. Kokouskutsussa on mainittava

saantdjen muuttamisesta tai yhdistyksen purkamisesta. Yhdistyksen purkautuessa yhdistyksen
varat kdytetaan luonnon ja kulttuuriympariston sailyttamisen hyvaksi purkamisesta paattavan
kokouksen maaraamalla tavalla. Yhdistyksen tullessa lakkautetuksi kdytetdan sen varat samaan
tarkoitukseen.

Saantojen soveltaminen

Naita saantoja sovellettaessa on noudatettava voimassa olevaa yhdistyslakia.



